Postępowanie przetargowe

Usługa zapewnienia załogi na jednostce r/v IMOR

Załącznik nr 2
Opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest usługa zapewnienia wybranych członków załogi na jednostce pływającej r/v IMOR. 

W ramach zapewnienia wybranych członków załogi na jednostce pływającej r/v IMOR Wykonawca zapewni następujących członków załogi: 

· kapitana posiadającego dyplom kapitana Żeglugi Wielkiej dla żeglugi międzynarodowej - 1 osoba
· oficera mechanika posiadającego min. dyplom oficera mechanika wachtowego na statkach o mocy maszyn głównych 750 kW i powyżej – 1 osoba
· oficera wachtowego z dyplomem oficera wachtowego na statkach 
o pojemności brutto 500 GT i powyżej – 1 osoba
· starszego marynarza posiadającego świadectwo  starszego marynarza spełniającego wymagania kwalifikacyjne do obsługi w kategorii II w zakresie żurawi pokładowych do 12 ton – 1 osoba
· marynarza wachtowego/ kucharza posiadającego świadectwo starszego marynarza lub marynarza wachtowego z umiejętnością gotowania- 1 osoba
Członkowie załogi muszą posiadać aktualne uprawnienia wymienione poniżej do wykonywania ww. funkcji wymagane prawem oraz na żądanie Zamawiającego przedstawić odpowiednie dyplomy i świadectwa do wglądu min. 2 dni przed rozpoczęciem pracy na jednostce. Wszystkie dokumenty dopuszczające do pracy na statku nie mogą mieć krótszego okresu ważności niż 3 miesiące przed 1 wejściem na statek (1 dniem zapewnienie usługi ) 
Członkowie załogi pełniący funkcje oficerskie (Kapitan, Oficer Wachtowy, Oficer Mechanik) muszą posługiwać się językiem angielskim w stopniu co najmniej średniozaawansowanym. Pozostali (Starszy Marynarz, Marynarz Kucharz) na poziomie komunikatywnym.
Członkowie załogi będą świadczyć usługi na statku w systemie 4/4 tygodnie lub 2/2 tygodnie w zależności od bieżących potrzeb Zamawiającego.

Zamawiający każdorazowo zleci Wykonawcy usługę na podstawie odrębnego, pisemnego kontraktu, który będzie stanowił załącznik do Umowy. W okresie obowiązywania Umowy Wykonawca nie może odmówić realizacji Kontraktu.

Zamówienie podzielone zostało na 5 części, każdy Wykonawca może złożyć ofertę na dowolną część lub wybrane dowolnie części zamówienia:

1. Część I obejmuje zapewnienie kapitana statku - zmiana II
Wymagane uprawnienia kapitana:

· min. 1 rok praktyki  w pracy na statku na stanowisku kapitana, na statkach w żegludze międzynarodowej (posiadających kartę bezpieczeństwa w żegludze międzynarodowej) oraz klasę co najmniej DP1.  – środkiem dowodowym potwierdzającym praktykę wymagana  na poziomie co najmniej 24 miesiące na stanowisku dla wyżej wymienionych statków będą zapisy zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji załóg statków morskich  z dnia 23 kwietnia 2018r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 802) Dział VI § 79. Pkt 1 lub 2. Przy Pkt 2 dodatkowo potwierdzone przez Dyrektora Urzędu Morskiego.

· znajomość j. angielskiego w stopniu min. średniozaawansowanym tj. na poziomie min. B1 wg skali Common European Framework of Reference lub równoważnym 

· Dyplom Kapitana Żeglugi Wielkiej

· Świadectwo indywidualnych technik ratunkowych


· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia podstawowego

· Świadectwo elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo bezpieczeństwa własnego i odpowiedzialności wspólnej

· Świadectwo problematyki ochrony na statku lub świadectwo dla członków załóg z przydzielonymi obowiązkami ochrony lub oficera ochrony statku 

· Świadectwo ratownika

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie sprawowania opieki nad chorym

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie wykorzystania radaru i ARPA poziom zarządzania

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia wyższego

· Świadectwa ogólnego operatora GMDSS -GOC

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie nautycznego dowodzenia statkiem

· Międzynarodowe świadectwo zdrowia
· Certyfikat ukończenia kursu co najmniej na poziomie DP Basic

Zakres czynności wykonywanych w trakcie zamustrowania na statku przez członka załogi:

Osoba pełniąca funkcję kapitana statku: 

· prowadzi  ogólny nadzór i zapewnia dbałość o statek, załogę oraz wyposażenie specjalistyczne, zleca i nadzoruje prace konserwacyjne;

· organizuje i nadzoruje przestrzegania na pokładzie statku dobrych, bezpiecznych i przyjaznych dla środowiska naturalnego sposobów pracy w zgodzie z  systemem zarzadzania ISO;

· zapewnia, że dzienniki okrętowe, certyfikaty oraz inna dokumentacja statkowa utrzymane są  w stanie bieżącej aktualności, przekazuje bieżące sprawozdania dot. załogi, statku, wykonywanych zadań zgodnie z ustalonym wzorem,

· nadzoruje służbę/ rozkład dyżurów oraz wymianę załogi, organizuje przygotowanie i zapewnienie odpowiednich warunków socjalnych dla grupy pomiarowej, osób dodatkowo zaokrętowanych;

· nadzoruje i koordynuje zaopatrzenie statku w niezbędne artykuły techniczne, chemię gospodarczą, żywność dla załogi i osób zaokrętowanych na statku, organizację kuchni okrętowej, jakość i terminowość  wydawanych posiłków

· nadzoruje i kieruje okresowymi przeglądami i inspekcjami wykonywanymi na statku w trakcie postoju w porcie;

· nadzoruje usuwanie skutków awarii i koordynuje prace konserwacyjne, naprawy bieżące; 

· planuje prace remontowe i przygotowuje wykazy remontowe 

· wykonuje inne czynności niezbędne do prawidłowego funkcjonowania statku.
2 Część II  obejmuje zapewnienie oficera mechanika – zmiana II
Wymagane uprawnienia oficera mechanika:
· min. 1 rok doświadczenia w pracy na statku na stanowisku oficera mechanika, 

· znajomość j. angielskiego w stopniu min. średniozaawansowanym tj. na poziomie min. B1 wg skali Common European Framework of Reference lub równoważnym

· Dyplom oficera mechanika wachtowego na statkach o mocy maszyn głównych 750 kW i powyżej

· Świadectwo indywidualnych technik ratunkowych

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia podstawowego

· Świadectwo elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo bezpieczeństwa własnego i odpowiedzialności wspólnej

· Świadectwo problematyki ochrony na statku 

· Świadectwo ratownika

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia wyższego

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie dowodzenia siłownią okrętową

· Międzynarodowe świadectwo zdrowia
· Świadectwo kwalifikacyjne do obsługi w kategorii II w zakresie żurawi pokładowych do 12 ton lub posiadane co najmniej roczne doświadczenie w pracy na dźwigu pływającym, bądź na statku z dźwigiem co najmniej 12 tonowym.
· Uprawnienia SEP G1
Zakres czynności wykonywanych w trakcie zamustrowania na statku przez członka załogi:
Osoba pełniąca funkcję oficera mechanika: 

· zapewnia gotowość  silników/agregatów do pracy ciągłej;

· zapewnia gotowość do pracy wszystkich dźwigów na statku;

· prowadzi nadzór, ewidencję rozchodu i tankowania paliwa żeglugowego

· prowadzi bieżące monitorowanie parametrów urządzeń oraz wszelkich płynów eksploatacyjnych.

· zarządza gospodarką wytwarzanej na statku energii elektrycznej oraz pobieranej z nabrzeża;

· nadzoruje gospodarkę wodą pitną, do celów gosp. i ścieków/fekali. 

· wykonuje inne czynności niezbędne do prawidłowego funkcjonowania statku zlecone przez kapitana.

· obsługuje dźwig pokładowy i ramę typu A

3 Część III obejmuje zapewnienie oficera wachtowego – zmiana II
Wymagane uprawnienia oficera wachtowego:

· min. 1 rok doświadczenia w pracy na statku na stanowisku oficera wachtowego lub wyższym, 

· znajomość j. angielskiego w stopniu min. średniozaawansowanym tj. na poziomie min. B1 wg skali Common European Framework of Reference lub równoważnym

· Dyplom oficera wachtowego na statkach o pojemności brutto 500 GT i powyżej lub wyższy

· Świadectwo indywidualnych technik ratunkowych

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia podstawowego

· Świadectwo elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo bezpieczeństwa własnego i odpowiedzialności wspólnej

· Świadectwo problematyki ochrony na statku lub świadectwo dla członków załóg z przydzielonymi obowiązkami ochrony lub oficera ochrony statku 

· Świadectwo Ratownika

· Świadectwo przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo Przeszkolenie w zakresie wykorzystania radaru i ARPA  poziom operacyjny lub poziom zarządzania

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia wyższego

· Świadectwa ogólnego operatora GMDSS -GOC

· Międzynarodowe Świadectwo Zdrowia
· Certyfikat ukończenia kursu co najmniej na poziomie DP Basic

Zakres czynności wykonywanych w trakcie zamustrowania na statku przez członka załogi:
Osoba pełniąca funkcję oficera wachtowego:

· przygotowuje plan podróży, wykonuje korektę map i wydawnictw nawigacyjnych.

· kontroluje i utrzymuje w gotowości do użycia sprzęt radiowy, ratunkowy, a także medyczny pozostający na wyposażeniu jednostki, odpowiada za aktualność leków w apteczce.

· nadzoruje pracę starszego marynarza i wykonuje, w kooperacji z nim, konserwację sprzętu pokładowego zgodnie z przygotowanym harmonogramem. Wspomaga starszego marynarza w innych pracach pokładowych.

· dba o porządek w sterówce na mostku.

· organizuje i nadzoruje pobieranie paliwa zgodnie z instrukcją

· szkoli nowych członków załogi i grupy naukowej z zasad bezpiecznego prowadzenia prac na statku 

· nadzoruje operację za i wyładunku sprzętu oraz innego ładunku), dba 
o bezpieczeństwo w trakcie powyższych operacji.

· kontroluje prowadzenie prac pokładowych w bezpieczny sposób 

· wykonuje inne czynności niezbędne do prawidłowego funkcjonowania statku zlecone przez kapitana,

4 Część IV obejmuje zapewnienie starszego marynarza- zmiana II 
Wymagane uprawnienia starszego marynarza:

· min. 1 rok doświadczenia w pracy na statku na stanowisku starszego marynarza lub wyższym, 

· znajomość j. angielskiego w stopniu min. podstawowym tj. na poziomie min. A2 wg skali Common European Framework of Reference lub równoważnym 

· Świadectwo  starszego marynarza

· Świadectwo indywidualnych technik ratunkowych


· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia podstawowego

· Świadectwo elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo bezpieczeństwa własnego i odpowiedzialności wspólnej

· Świadectwo problematyki ochrony na statku 

· Świadectwo ratownika

· Świadectwo kwalifikacyjne do obsługi w kategorii II w zakresie żurawi pokładowych do 12 ton

· Międzynarodowe świadectwo zdrowia
Zakres czynności wykonywanych w trakcie zamustrowania na statku przez członka załogi:
Osoba pełniąca funkcję starszego marynarza:

· jest odpowiedzialna za bieżącą konserwację i malowanie pokładów otwartych, burt, urządzeń, 

· naprawia, konserwuje oraz maluje we wskazanym zakresie inne urządzenia 
i wyposażenie kabin mieszkalnych, pomieszczeń socjalnych.

· smaruje i utrzymuje w dobrym stanie technicznym włazy i drzwi na całym statku.

· sprząta i utrzymuje w czystości i estetycznym wyglądzie pokłady otwarte, pomieszczenia statkowe 204, 205, 206, 207, 208, 209. ogólnodostępną toaletę na rufie na lewej burcie oraz korytarz główny na pokładzie głównym wraz 
z zejściówką z pokładu górnego na pokład główny. 

· przygotowuje sprzęt (liny, bloki, haki, itd.) i bierze udział w operacjach za 
i wyładunku sprzętu oraz innego ładunku, dba o bezpieczeństwo w trakcie powyższych operacji.

· dba o utrzymanie we właściwym stanie statkowych urządzeń kotwicznych i cumowniczych oraz o przygotowanie do użycia środków zapewniających bezpieczny postój jednostki w porcie (urządzenia cumownicze, cumy, odbijacze).

· wspomaga kucharza w czasie zakupów prowiantu

· wspomaga oficera mechanika w czasie tankowania (czynności zgodnie 
z instrukcją

· organizuje i nadzoruje zdawanie śmieci i fekaliów.

· obsługuje dźwig pokładowy i ramę typu A

· wykonuje inne czynności niezbędne do prawidłowego funkcjonowania statku zlecone przez kapitana,

5 Część V obejmuje zapewnienie marynarza wachtowego/kucharza- zmiana II
Wymagane uprawnienia marynarza wachtowego / kucharza:

· min. 1 rok doświadczenia w pracy na statku na stanowisku marynarza / kucharza,

· posiada umiejętność przygotowywania posiłków 

· znajomość j. angielskiego w stopniu min. podstawowym tj. na poziomie min. A2 wg skali Common European Framework of Reference lub równoważnym

· Świadectwo  starszego marynarza lub marynarza wachtowego alternatywnie doświadczenie w pracy na stanowisku marynarza kucharza przez okres co najmniej 10 lat lub doświadczenie w pracy na stanowisku starszego marynarza przez co najmniej5 lat. Świadectwo indywidualnych technik ratunkowych

· Świadectwo ochrony przeciwpożarowej stopnia podstawowego

· Świadectwo elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

· Świadectwo bezpieczeństwa własnego i odpowiedzialności wspólnej

· Świadectwo problematyki ochrony na statku 

· Międzynarodowe świadectwo zdrowia
Zakres czynności wykonywanych w trakcie zamustrowania na statku przez członka załogi:
Osoba pełniąca funkcję starszego marynarza marynarz wachtowy/kucharz:

· odpowiada za przygotowanie oraz serwowanie smacznych, pożywnych posiłków załodze i zespołu pomiarowego (w ustalonych ilościach i o ustalonych godzinach).

· odpowiada za planowanie jadłospisu, a co za tym idzie przygotowanie wykazu potrzebnych produktów spożywczych na zmianę lub przewidywany okres pobytu w porcie i na morzu oraz planowaną ilość osób załogi i zespołu pomiarowego.

· jeżeli istnieje taka konieczność, wraz z starszym marynarzem  dokonuję zakupu niezbędnych produktów żywnościowych, dostarcza je na statek, odpowiada za ich właściwe przechowywanie.

· dba o czystość urządzeń w kuchni i pomieszczeniu magazynu prowiantu.

· wraz ze starszym marynarzem sprząta pomieszczenia 204, 205, 206, 207, 208, 209, Przekazuje zebraną pościel i ręczniki starszemu marynarzowi do prania, uzupełnia środki czystości w wymienionych kabinach, przygotowuje czystą pościel i ręczniki dla następnej zmiany,

· wykonuje inne czynności niezbędne do prawidłowego funkcjonowania statku zlecone przez kapitana,
6 Wynagrodzenie za zapewnienie wybranych członków załogi na statku IMOR wyliczane jest jako suma stawki dziennej danego członka załogi według stawki określonej w ofercie Wykonawcy w formularzu ofertowym ( Załącznik nr 2 do SIWZ).
Rozliczenia z tytułu świadczonych Usług będą dokonywane w okresach miesięcznych. 
Stawka dzienna obejmuje dni od zamustrowania członka załogi na statku aż do dnia wymustrowania członka załogi.
Członek załogi ma prawo do wynagrodzenia zgodnie z ofertą za stawkę dzienną za dzień podmiany wg  wyliczenia. W porcie Gdynia/ Gdańsk/ Władysławowo – do godziny 12:00 – ½ stawki dziennej, chyba że niezależnie od wykonawcy podmiana nie mogła się odbyć wcześniej i zamawiający wyraził na to zgodę wtedy 100% stawki dziennej. 

W portach Darłowo, Ustka, Kołobrzeg, Świnoujście, Szczecin – 100% stawki dziennej za dzień podmiany. 
W ramach wynagrodzenia za realizowane zlecenie, zamawiający musi wyliczyć wszystkie koszty związane z prawidłową bieżącą realizacją zamówienia, zapewnienia ważności wszystkich obowiązujących go świadectw i certyfikatów., 

7 Planowane wykorzystanie poszczególnych członków załogi:

	L.p.
	członek załogi
	Planowana podstawowa ilość dni na statku

	1.
	kapitan statku – zmiana II
	29

	2.
	oficer mechanik – zmiana II
	29

	3.
	oficer wachtowy -  zmiana II
	29

	4.
	starszy marynarz -  zmiana II
	29

	5.
	marynarz wachtowy/ kucharz  - zmiana II
	29


8 Faktyczna ilość godzin pracy poszczególnych członków załogi może się różnić od ilości wskazanych w ofercie. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niezrealizowania całości zamówienia.

9 Zgłoszenia zapotrzebowania na poszczególnych członków załogi będą odbywać się zgodnie z bieżącymi potrzebami Zamawiającego na min. 14 dni przed datą zamustrowania. Czas ten może zostać skrócony, na co Wykonawca musi wyrazić zgodę.

10 Wszystkie osoby skierowane przez Wykonawcę muszą posiadać aktualne dokumenty 
i badania wymagane do pracy na wskazanej jednostce. Wszystkie te osoby zobowiązane są do zapoznania się i przestrzegania procedur obowiązujących na jednostkach pływających Uniwersytetu morskiego w Gdyni w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, jakością wykonywania prac i ochroną środowiska. Zamawiający niezwłocznie po podpisaniu umowy, udostępni/przekaże Wykonawcy, treść odpowiednich Regulaminów.

11 Zamawiający zapewnia odpowiednie warunki socjalno-bytowe (w tym całodobowe wyżywienie) dla każdego członka załogi statku IMOR. 

12 Zamawiający zapewnia Wykonawcy podstawowe środki ochrony osobistej takie jak:

· hełm ochronny,

· ubranie robocze adekwatne do warunków pracy 
· buty ochronne,

· rękawice ochronne,

· nadmuchiwany pas ratunkowy SOLAS,

13 Członkowie załogi zobowiązani są do stawienia się w porcie w Gdyni lub w Gdańsku. Jeżeli statek znajduje się w innym porcie Zamawiający zapewni transport członków załogi z siedziby Zamawiającego w Gdańsku na statek i do siedziby Zamawiającego przy powrocie ze statku. 
5

