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Niniejsze ogłoszenie w witrynie TED: https://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:407761-2021:TEXT:PL:HTML

Polska-Kraków: Usługi wdrażania oprogramowania
2021/S 153-407761

Sprostowanie

Ogłoszenie zmian lub dodatkowych informacji

Usługi

(Suplement do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej, 2021/S 149-397133)

Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE
Sekcja I: Instytucja zamawiająca/podmiot zamawiający
I.1) Nazwa i adresy

Oficjalna nazwa: Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie im. Bronisława Czecha
Krajowy numer identyfikacyjny: 675-000-19-52
Adres pocztowy: Kraków
Miejscowość: Kraków
Kod NUTS: PL213 Miasto Kraków
Kod pocztowy: 31-571
Państwo: Polska
Osoba do kontaktów: Tadeusz Józefczyk
E-mail: tadeusz.jozefczyk@awf.krakow.pl 
Tel.:  +48 126831052
Adresy internetowe:
Główny adres: www.awf.krakow.pl

Sekcja II: Przedmiot
II.1) Wielkość lub zakres zamówienia

II.1.1) Nazwa:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację dotychczasowych funkcjonalności
Numer referencyjny: K-2.381/11/2021

II.1.2) Główny kod CPV
72263000 Usługi wdrażania oprogramowania

II.1.3) Rodzaj zamówienia
Usługi

II.1.4) Krótki opis:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację dotychczasowych funkcjonalności. 
Szczegółowy opis zawiera załącznik nr 1 do SWZ

Sekcja VI: Informacje uzupełniające
VI.5) Data wysłania niniejszego ogłoszenia:
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VI.6) Numer pierwotnego ogłoszenia
Numer ogłoszenia w Dz.Urz. UE – OJ/S: 2021/S 149-397133

Sekcja VII: Zmiany
VII.1) Informacje do zmiany lub dodania

VII.1.2) Tekst, który należy poprawić w pierwotnym ogłoszeniu
Numer sekcji: II.1.1
Część nr: 1
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Nazwa
Zamiast:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację dotychczasowych funkcjonalności
Numer referencyjny: K-2.381/11/2021
Powinno być:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) oraz Portalu Pracowniczego o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację 
dotychczasowych funkcjonalności
Numer referencyjny: K-2.381/11/2021
Numer sekcji: II.1.4
Część nr: 1
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Krótki opis
Zamiast:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację dotychczasowych funkcjonalności. 
Szczegółowy opis zawiera załącznik nr 1 do SWZ
Powinno być:
Rozbudowa użytkowanego przez Zamawiającego Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP Egeria 
(zwanego dalej ZSI) oraz Portalu Pracowniczego o nowe funkcjonalności, w tym również modyfikację 
dotychczasowych funkcjonalności. Szczegółowy opis zawiera załącznik nr 1 do SWZ
Numer sekcji: II.2.1
Część nr: 1
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Nazwa
Zamiast:
Rozbudowa systemu księgowo-płacowego oraz pogłębiona integracja z systemami funkcjonującymi na uczelni, 
w zakresie obszarów/modułów: Finanse i Księgowość, Majątek Trwały, Kadry, Płace, Controling, Zar
Część nr: 1
Powinno być:
Rozbudowa systemu ZSI o nowe funkcjonalności, w tym również o modyfikacje dotychczasowych 
funkcjonalności oraz pogłębiona integracja z systemami funkcjonującymi na uczelni, w zakresie obszarów 
obejmujących następujące moduły: Finanse i Księgowość, Majątek Trwały, Kadry, Płace, Controling, wraz z 
integracją z systemami Polon i USOS, wraz z asystą powdrożeniową i pakietem szkoleń w zakresie nowych 
funkcjonalności
Numer sekcji: II.2.1
Część nr: 2
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Nazwa
Zamiast:

10/08/2021 S153
https://ted.europa.eu/TED

2 / 6

https://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:397133-2021:TEXT:PL:HTML


Dz.U./S S153
10/08/2021
407761-2021-PL

3 / 6

Rozbudowa Portalu Pracowniczego dla potrzeb Akademii Wychowania im. Bronisława Czecha w Krakowie
Powinno być:
Rozbudowa użytkowanego przez Akademię Wychowania Fizycznego im. Bronisława Czecha w Krakowie 
portalu pracowniczego o nowe funkcjonalności wraz z asystą powdrożeniową i pakietem szkoleń oraz integracja 
rozbudowanego portalu z funkcjonującym na AWF Kraków Zintegrowanym Systemem Informatycznym ERP 
Egeria.
Numer sekcji: III.1.3
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Zdolność techniczna i kwalifikacje zawodowe
Zamiast:
Wykaz i krótki opis kryteriów kwalifikacji:
O udzielenie zamówienia publicznego mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące 
zdolności technicznej lub zawodowej.
Doświadczenie:
W okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności 
jest krótszy - w tym okresie należycie wykonali minimum jedną usługę w zakresie rozbudowy Zintegrowanego 
Systemu Informatycznego w sektorze finansów publicznych w minimum trzech modułach/obszarach lub o trzy 
moduły/obszary i o wartości nie niższej niż 500.000 zł (słownie: pięćset tysięcy złotych 00/100) oraz potwierdzą, 
że usługi te zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zamówienia dysponuje 
lub będzie dysponował niżej przedstawionym zespołem osób, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji 
zawodowych, doświadczenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez 
nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami:
1 osobą, która posiada minimum trzyletnie doświadczenie zawodowe w kierowaniu projektami wdrożenia 
systemów informatycznych, w tym systemów ERP dla uczelni wyższych potwierdzone certyfikatem Prince2 lub 
równoważnym*;
b) 3 osobami posiadającymi min. trzyletnie doświadczenie zawodowe w utrzymaniu lub tworzeniu systemów 
informatycznych z zakresu obsługi finansowo-księgowej, kadrowo-płacowej, administracji i integracji z 
systemami zewnętrznymi
c) 3 osobami, które posiadają minimum trzyletnie doświadczenie zawodowe z zakresu utrzymania i zarządzania 
oraz konfigurowania systemów informatycznych w tym z rodziny Microsoft Windows Serwer i Linux oraz 
systemami baz danych firmy Oracle;
d) 1 osobą, która posiada wiedzę potwierdzoną certyfikatem w dziedzinie bezpieczeństwa systemów 
informatycznych potwierdzone certyfikatem Certified Information systems Security Professional (CISP) i 
Certified Information Systems auditor (CISA) lub równoważnym*;
e) 2 osobami które posiadają co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe z praktycznej i technicznej 
znajomości technologii Oracle Forms/Reports w wersji 6 i potwierdzone certyfikatem Oracle PL/SQL Developer 
Certified Associate lub równoważnym*
f) Jedną osobą która posiada co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe z praktycznej i technicznej 
znajomości technologii Java potwierdzone certyfikatem Oracle Certified Professional, Java Se 8 Programmer 
lub równoważnym*
g) 3 osobami które posiadają wiedzę potwierdzoną certyfikatem z praktycznej i technicznej znajomości 
procesu testowania oprogramowania potwierdzone certyfikatem ISTQB Certified Tester Foundation Level lub 
równoważnym*
* "Za równoważny Zamawiający uzna certyfikaty (lub dokumenty równoważne dla certyfikatów), które 
potwierdzają co najmniej takie umiejętności, jakie potwierdzają certyfikaty wymienione w wymaganiach dla 
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danej osoby, wystawione przez podmiot, który prowadzi działalność polegającą na weryfikacji i potwierdzaniu 
umiejętności."
Zamawiający dopuszcza, możliwość łączenia doświadczenia przez osoby wskazane przez Wykonawcę na 
potwierdzenie spełnienia warunku w zakresie pkt. od a) do g) przy czym minimalna liczba wymaganych osób 
wynosi 8.
Powinno być:
Wykaz i krótki opis kryteriów kwalifikacji: O udzielenie zamówienia publicznego mogą ubiegać się wykonawcy, 
którzy spełniają warunki, dotyczące zdolności technicznej lub zawodowej. Zadanie częściowe nr 1 -
Doświadczenie: Zamawiający uzna wyżej wymieniony warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że 
w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, (a jeżeli okres prowadzenia działalności 
jest krótszy - w tym okresie), należycie wykonał, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych - wykonuje 
co najmniej 1 usługę jedną usługę w sektorze finansów publicznych o wartości nie niższej niż 500.000 zł w 
zakresie:rozbudowy Zintegrowanego Systemu Informatycznego ERP w minimum trzech modułach/obszarach 
obejmującego między innymi finanse i księgowość, majątek trwały, płace, kadry
lub
wdrożył co najmniej trzy moduły/obszary w Zintegrowanym Systemie Informatycznym ERP w zakresie między 
innymi: finanse i księgowość, majątek trwały, płace, kadry
Wykonawca musi przedstawić dowody potwierdzające, że usługa ta została wykonana lub jest wykonywana 
należycie.
Zadanie częściowe nr 2 - Doświadczenie Zamawiający uzna wyżej wymieniony warunek za spełniony, jeżeli 
Wykonawca wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, (a jeżeli 
okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie), należycie wykonał, a w przypadku świadczeń 
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okresowych lub ciągłych - wykonuje co najmniej 1 usługę jedną usługę w sektorze finansów publicznych w 
zakresie rozbudowy lub wdrożenia portalu pracowniczego prowadzonego dla co najmniej 250 pracowników.
Wykonawca musi przedstawić dowody potwierdzające, że usługa ta została wykonana lub jest wykonywana 
należycie.
Zadanie nr 1 i 2 – Osoby: Wykonawca winien wykazać, że dysponuje lub będzie dysponować co najmniej 
następującymi osobami:
a)1 osobą, która posiada minimum trzyletnie doświadczenie zawodowe w kierowaniu projektami wdrożenia 
systemów informatycznych, w tym systemów ERP dla uczelni wyższych potwierdzone certyfikatem Prince2 lub 
równoważnym*;
b)3 osobami posiadającymi min. trzyletnie doświadczenie zawodowe w utrzymaniu lub tworzeniu systemów 
informatycznych z zakresu obsługi finansowo-księgowej, kadrowo-płacowej, administracji i integracji z 
systemami zewnętrznymi
c)3 osobami, które posiadają minimum trzyletnie doświadczenie zawodowe z zakresu utrzymania i zarządzania 
oraz konfigurowania systemów informatycznych w tym z rodziny Microsoft Windows Serwer i Linux oraz 
systemami baz danych firmy Oracle;
d)1 osobą, która posiada wiedzę potwierdzoną certyfikatem w dziedzinie bezpieczeństwa systemów 
informatycznych potwierdzone certyfikatem Certified Information systems Security Professional (CISP) i 
Certified Information Systems auditor (CISA) lub równoważnym*;
e)2 osobami które posiadają co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe z praktycznej i technicznej 
znajomości technologii Oracle Forms/Reports w wersji 6 i potwierdzone certyfikatem Oracle PL/SQL Developer 
Certified Associate lub równoważnym*
f)1 osobą która posiada co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe z praktycznej i technicznej znajomości 
technologii Java potwierdzone certyfikatem Oracle Certified Professional, Java Se 8 Programmer lub 
równoważnym*
g)3 osobami które posiadają wiedzę potwierdzoną certyfikatem z praktycznej i technicznej znajomości 
procesu testowania oprogramowania potwierdzone certyfikatem ISTQB Certified Tester Foundation Level lub 
równoważnym*
* "Za równoważny Zamawiający uzna certyfikaty (lub dokumenty równoważne dla certyfikatów), które 
potwierdzają co najmniej takie umiejętności, jakie potwierdzają certyfikaty wymienione w wymaganiach dla 
danej osoby, wystawione przez podmiot, który prowadzi działalność polegającą na weryfikacji i potwierdzaniu 
umiejętności." Zamawiający dopuszcza, możliwość łączenia doświadczenia przez osoby wskazane przez 
Wykonawcę na potwierdzenie spełnienia warunku w zakresie pkt. od a) do g) przy czym minimalna liczba 
wymaganych osób-8
Numer sekcji: IV.2.2
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Termin składania ofert lub wniosków o dopuszczenie do 
udziału
Zamiast:
Data: 31/08/2021
Czas lokalny: 10:00
Powinno być:
Data: 03/09/2021
Czas lokalny: 10:00
Numer sekcji: IV.2.6
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Minimalny okres, w którym oferent będzie związany ofertą
Zamiast:
Data: 29/09/2021
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Powinno być:
Data: 01/12/2021
Numer sekcji: IV.2.7
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Warunki otwarcia ofert
Zamiast:
Data: 31/08/2021
Czas lokalny: 10:30
Powinno być:
Data: 03/09/2021
Czas lokalny: 10:30

VII.2) Inne dodatkowe informacje:
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