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1. ZAtOZENIA OGOLNE DOTYCZACE ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest wykonanie 5 edukacyjnych kursdw on-line, dotyczacych umiejetnosci
transferowalnych, o charakterze audiowizualnym na potrzeby projektu w programie NAWA STER
Umiedzynarodowienie szkot doktorskich pt. Towards the internationalisation of the Doctoral School of
AMU”

2. GRUPA DOCELOWA

Kursy adresowane s do doktorantdw ksztatcagcych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach
partnerskich.

Zamawiajacy zaktada emisje filmow gtéwnie podczas realizacji programu ksztatcenia oraz podczas wydarzen
konferencyjnych.

3. TEMATYKA FILMOW

3.1. Wykonanie anglojezycznego kursu edukacyjnego ,, Application of GIS knowledge and remotely sensed
data (LiDAR, aerial, and UAV-borne images) in woody vegetation studies”

Kurs bedzie modutem kursowym online przygotowanym na potrzeby Miedzynarodowego programu
ksztatcenia dla doktorantow ksztatcacych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach partnerskich. Kurs
dotyczy zdobywania umiejetnosci transferowalnych z zakresu kompetencji miekkich oraz twardych.

W ramach przygotowanego kursu doktoranci zapoznajg sie z otwartymi zrédtami danych przestrzennych i
nauczg sie szacowa¢ podstawowe parametry morfologiczne roslinnosci drzewiastej (m.in. wysokos¢ drzew,
liczba wierzchotkdw, gestosé koron). Na podstawie poréwnania danych ze skaningu laserowego i obrazow
multispektralnych, uczestnicy kursu przeanalizujg zmiany fenologiczne drzew i tym samym sprébujg rozréznié
gatunki drzew na badanym obszarze. Udziat w warsztatach umozliwi doktorantom zapoznanie sie z
technologig GIS i réznymi rodzajami danych przestrzennych, a takze dostosowanie metod GIS do potrzeb
uczestnika w ramach innych aplikacji srodowiskowych. Teledetekcja jako sposéb zdalnej oceny zjawisk
przyrodniczych nauczy uczestnikdw krytycznego podejscia do uzyskanych wynikéw. Dlatego podczas kursu
zostang wykorzystane rézne kreatywne sposoby umozliwiajgce uzyskanie najbardziej wiarygodnego wyniku.

3.2. Wykonanie anglojezycznego kursu edukacyjnego ,Umiedzynarodowienie Szkoty Doktorskiej Nauk
Humanistycznych: Wzmocnienie umiejetnosci badawczych i kompetencji miekkich poprzez materiaty
edukacyjne o charakterze audiowizualnym w programie NAWA STER”

Kurs bedzie modutem kursowym online przygotowanym na potrzeby miedzynarodowego programu
ksztatcenia dla doktorantow ksztatcacych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach partnerskich. Kurs
dotyczy zdobywania umiejetnosci transferowalnych z zakresu kompetencji miekkich oraz twardych oraz
warsztatu badacza.

Dwie osoby prowadzgce oraz grupa doktorantéw. Zajecia bedg interaktywne.




W ramach przygotowanego kursu, doktoranci bedg mieli okazje zdoby¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do
skutecznego prowadzenia badan i dziatan projektowych w dziedzinie nauk spotecznych. Program edukacyjny
skoncentruje sie na nastepujgcych kluczowych aspektach warsztatu badacza i innowacyjnych praktyk
projektowych:

- Metodologia badan nauk humanistycznych: Kurs wprowadzi doktorantéw w podstawowe metody badawcze
stosowane w naukach humanistycznych. Pozwoli to na lepsze zrozumienie procesu projektowania badan oraz
odpowiedniego doboru narzedzi badawczych.

- Realizacja projektu badawczego: Program nauczy doktorantéw podstaw zarzadzania projektami, w tym
planowania, organizacji, monitorowania i ewaluacji. W ten sposéb doktoranci zostang przygotowani do
zarzadzania projektami naukowymi, a takie zdobedg umiejetnosci niezbedne do wspodtpracy z innymi
interesariuszami.

- Innowacyjno$¢ w naukach humanistycznych: Kurs przedstawi uczestnikom istote innowacji w naukach
humanistycznych, zachecajgc do myslenia kreatywnego i poszukiwania nowatorskich rozwigzan w badaniach.
Doktoranci bedg uczeni, jak i wdraza¢ innowacyjne rozwigzania oraz oceniac ich skutecznosc.

- Umiejetnosci miekkie w pracy zespotowej: Program edukacyjny podkresli rowniez wage umiejetnosci
miekkich, takich jak komunikacja, wspodtpraca, zarzadzanie konfliktami i umiejetno$¢ pracy w zespole.
Doktoranci bedg uczeni, jak efektywnie wspoétpracowac z innymi cztonkami zespotu projektowego, radzi¢ sobie
z sytuacjach konfliktowych oraz budowac relacje interpersonalne oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
W rezultacie, uczestnicy kursu zdobedg umiejetnosci kluczowe do uksztattowania warsztatu badacza w
dziedzinie nauk spotecznych, zaréwno w kontekscie akademickim, jak i praktycznym. Poprzez integracje
warsztatu badacza z kompetencjami miekkimi, program przygotuje doktorantéw do efektywnego
prowadzenia badan oraz realizacji projektow.

3.3. Wykonanie anglojezycznego kursu edukacyjnego ,Miedzynarodowy program ksztaicenia Szkoty
Doktorskiej Nauk Spotecznych UAM, koncentrujacy sie na warsztacie badacza i kompetencjach
miekkich”

Kurs bedzie modutem kursowym online przygotowanym na potrzeby miedzynarodowego programu
ksztatcenia dla doktorantow ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach partnerskich. Kurs
dotyczy zdobywania umiejetnosci transferowalnych z zakresu kompetencji miekkich oraz twardych oraz
warsztatu badacza.

Dwie osoby prowadzace oraz grupa doktorantow. Zajecia bedg interaktywne.

W ramach przygotowanego kursu, doktoranci beda mieli okazje zdoby¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do
skutecznego prowadzenia badan i dziatan projektowych w dziedzinie nauk spotecznych. Program edukacyjny
skoncentruje sie na nastepujacych kluczowych aspektach warsztatu badacza i innowacyjnych praktyk
projektowych:

- Metodologia badan nauk spotecznych: Kurs wprowadzi doktorantow w podstawowe metody badawcze
stosowane w naukach spotecznych, takie jak badania jakosSciowe, iloSciowe oraz mieszane. Pozwoli to na
lepsze zrozumienie procesu projektowania badan oraz odpowiedniego doboru narzedzi badawczych.
Zarzadzanie projektem: Program nauczy doktorantdw podstaw zarzadzania projektami, w tym planowania,
organizacji, monitorowania i ewaluacji. W ten sposéb doktoranci beda przygotowani do zarzadzania
projektami naukowymi i spotecznymi, a takze zdobeda umiejetnosci niezbedne do wspdtpracy z innymi
uczestnikami projektu.

- Innowacyjno$¢ w naukach spotecznych: Kurs przedstawi uczestnikom istote innowacji w naukach
spotecznych, zachecajgc do myslenia kreatywnego i poszukiwania nowatorskich rozwigzan w badaniach oraz
praktyce spotecznej. Doktoranci bedg uczeni, jak identyfikowaé problemy spoteczne, proponowac i wdrazaé
innowacyjne rozwigzania oraz oceniac ich skutecznos¢.

- Umiejetnosci miekkie w pracy zespotowej: Program edukacyjny podkresli rdwniez wage umiejetnosci
miekkich, takich jak komunikacja, wspotpraca, zarzadzanie konfliktami i umiejetnos¢ pracy w zespole.
Doktoranci bedg uczeni, jak efektywnie wspétpracowac z innymi cztonkami zespotu projektowego, radzi¢ sobie
z sytuacjach konfliktowych oraz budowac relacje interpersonalne oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
W rezultacie, uczestnicy kursu zdobedg umiejetnosci kluczowe do uksztattowania warsztatu badacza w
dziedzinie nauk spotecznych, zaréwno w kontekscie akademickim, jak i praktycznym. Poprzez integracje
warsztatu badacza z kompetencjami miekkimi, program przygotuje doktorantéw do efektywnego
prowadzenia badan oraz realizacji projektdw majgcych realny wptyw na spoteczenstwo.

3.4. Cykl nagran wyktadow nt. warsztatu badacza i dydaktyka akademickiego oraz tzw. umiejetnosci
miekkich w perspektywie umiedzynarodowienia Szkoty Doktorskiej Nauk o Jezyku i Literaturze UAM

Przedmiotem zamdwienia jest nagranie jednego anglojezycznego kursu online na podstawie scenariusza
opracowane go przez Zleceniodawce. Nagranie kursu online obejmuje przygotowanie grafiki i efektéw




wizualnych, nagrywanie wg koncepcji scenariusza przygotowywanego przez Zamawiajacego i edycje wideo.
Zamawiajacy zapewni lektoréw na potrzeby nagrania.

Kurs bedzie modutem kursowym online przygotowanym na potrzeby miedzynarodowego programu

ksztatcenia dla doktorantow ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach partnerskich. Kurs

dotyczy zdobywania umiejetnosci transferowalnych z zakresu kompetencji miekkich oraz twardych oraz

warsztatu badacza.

W efekcie przygotowanego kursu, doktoranci beda mieli okazje zdoby¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do

skutecznego prowadzenia badan i dziatan projektowych w zakresie jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, a

takze pogtebig sprawnosci w dziedzinie dydaktyki akademickiej i ksztattowania $rodowiska naukowego.

Program edukacyjny skoncentruje sie na nastepujacych kluczowych aspektach warsztatu badacza i

innowacyjnych praktyk projektowych:

1/ Jezyk i emocje

2/ Jezyk i komunikacja interpersonalna

3/ Interkulturowos$¢ i kompetencja jezykowa.

Centralng kategorig cyklu jest jezyk (ws dyskurs, komunikacja, medialno$¢, mediatyzacja etc.), ktéry w

kontekscie zachodzgcej rewolucji komunikacyjnej jawi sie ponownie jako residuum podstawowych kryteriow

w humanistyce, a jednoczesnie przedmiot naukowej i spotecznej troski. Poprzez integracje warsztatu badacza

z kompetencjami miekkimi, program przygotuje doktorantow do efektywnego prowadzenia badan oraz

realizacji projektow majgcych realny wptyw na spoteczenstwo.

Ogolna koncepcja cyklu:

1/ Trzech/ troje wyktadowcow.

2/ Kazdy realizuje po jednym dwuczesciowym wyktadzie.

3/ Format poszczegdlnych wyktaddw: - staty dzingiel na otwarcie (wirujacy obraz, dzwiek-kakofonia

symbolizujgca zamet (nadmiar) rzeczywistosci, napis: tytut wyktadu) - wyktad z elementami prezentacji (blue

box) - dzingiel na zamkniecie (budynek wydziatu, spokojna muzyka, napisy).

4/ Kompozycja wyktadu:

- czesc¢ pierwsza: teoria relacji jezyk a problemy komunikowania emocji, podmiotowosci i otwartej tozsamosci

kulturowej; uzasadnienie roli, jakg odgrywa opanowanie umiejetnosci komunikacyjnych w przestrzeni

doswiadczen akademickich (badania, dydaktyka, zycie naukowe)
- czes¢ druga, instruktazowa: prezentacja oraz analiza sytuacji i precedenséw zwigzanych ze skuteczng vs

nieskuteczng komunikacja.

3.5. cykl nagran wykfadéw nt. umiejetnosci miekkich w perspektywie umiedzynarodowienia Szkoty
Doktorskiej Nauk Scistych UAM

Przedmiotem zamdwienia jest nagranie jednego anglojezycznego kursu online na podstawie scenariusza
opracowanego przez Zleceniodawce. Wykonanie filméw obejmuje przygotowanie grafiki i efektow
wizualnych, nagrywanie wg koncepcji scenariusza przygotowywanego przez Zamawiajgcego i edycje wideo.
Zamawiajacy zapewni lektoréw na potrzeby nagrania.

Kurs bedzie modutem online przygotowanym na potrzeby miedzynarodowego programu ksztatcenia dla
doktorantéw ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich UAM i jednostkach partnerskich. Kurs dotyczy
zdobywania umiejetnosci transferowalnych z zakresu kompetencji miekkich oraz warsztatu badacza.

W efekcie przygotowanego kursu, doktoranci bedg mieli okazje zdoby¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do
skutecznego prowadzenia badan i dziatan projektowych w zakresie nauk Scistych. Zajecia majg na celu
wyposazenie mtodych naukowcéw w niezbedne wskazéwki i narzedzia, aby skutecznie planowaé rozwoj
swojej kariery naukowej. Gtdwnym celem kursu jest umozliwienie doktorantom przejecia kontroli nad swojg
karierg poprzez udzielenie porad, jak dogtebnie przeanalizowac siebie, aby okresli¢ swoje cele, dokonywac
Swiadomych wyboréw zawodowych i pamieta¢ o kluczowych czynnikach, takich jak: kiedy wytrwac, a kiedy
ustgpi¢. Dodatkowo zajecia omawiajg niepisane zasady ,gry naukowej”, w tym sposoby publikowania i
budowania reputacji, wyzwania zwigzane z recenzowaniem i sposoby ich pokonywania, a takie jak
przygotowac sie do rozmoéw kwalifikacyjnych i zapewnié finansowanie dla swoich badan. Poprzez integracje
warsztatu badacza z kompetencjami miekkimi, program przygotuje doktorantéw do efektywnego
prowadzenia badan oraz realizacji projektow majgcych realny wptyw na spoteczenstwo.

Ogolna koncepcja cyklu:

1/Dwdch wyktadowcdw.

2/ Kazdy realizuje po jednym dwuczesciowym warsztacie.

3/ Format poszczegdlnych zajec: wyktad z elementami prezentacji oraz warsztaty z udziatem doktorantow;
praca w grupach oraz wybrane prezentacje doktorantéw na zadany temat.




4. SCENARIUSZE FILMOW

Filmy stanowigce przedmiot zamodwienia zostang wykonane w oparciu o koncepcje opracowane przez
Zamawiajacego zgodnie ze scenariuszem opracowanym przez Wykonawce uwzgledniajgcym wytyczne
zawarte w niniejszym Opisie przedmiotu zamdwienia i koncepcje scenariusza. Scenariusz bedzie posiadat
uporzadkowang historie i rozpisanie dialogéw (jezeli s3 przewidywane przez Wykonawce). W scenariuszu
nalezy zawrze¢ propozycje zdje¢, tematow, scen, oprawy wizualnej, lektorow, udzwiekowienia, efektow
specjalnych, profesjonalnych aktorow/statystow itp. Scenariusz nalezy dostarczy¢ w formie elektronicznej, w
formacie plikdw doc lub pdf. Wykonawca zobowigzany bedzie do przygotowania pod wzgledem technicznym
kazdego planu zdjeciowego wynikajgcego z tresci scenariusza.
Sposdéb przekazania scenariusza filmu i zasady jego akceptacji:
1) Wykonawca opracuje scenariusz filmu, ktory przekaze do akceptacji Zamawiajgcego,
w terminie 14 dni od dnia podpisania umowy. Scenariusz zostanie przygotowany w oparciu
o wstepng koncepcje scenariusza stanowigcy zatgcznik do umowy.
2) W terminie 7 dni od dnia otrzymania scenariusza Zamawiajgcy dokona jego zatwierdzenia lub wniesie
swoje  uwagi. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi = Zamawiajacego
i przekazaé poprawiong wersje scenariusza w terminie 5 dni od dnia otrzymania uwag.
3) Zamawiajacy zaakceptuje poprawiong wersje scenariusza lub ponownie wniesie uwagi
w terminie 7 dni od otrzymania poprawionej wersji scenariusza. W przypadku ponownego
naniesienia uwag stosuje sie procedure przewidziang w punkcie 2.
Po otrzymaniu trzeciej wersji scenariusza Zamawiajgcy dokona akceptacji w terminie 5 dni od jej otrzymania.

5. HARMONOGRAM NAGRAN

Wykonawca przekaze harmonogram nagran w terminie 7 dni od dnia zaakceptowania scenariusza filmu przez
Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do harmonogramu. Harmonogram
nagran podlega akceptacji przez Zamawiajacego analogicznie jak akceptacja filmu okreslona w punkcie 4
podpunkty 1-3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do obecnosci na planie zdjeciowym. Wykonawca
zrealizuje nagrania w sprzyjajgcych warunkach pogodowych, tj. niezaktéconych przez opady atmosferyczne,
duze zachmurzenie, silny wiatr.

6. SPECYFIKACJA TECHNICZNA FILMOW

W wyniku realizacji zamowienia film spetniajacy ponizsze zatozenia:

1) dtugosé: 150 - 180 minut,

2) format pliku: mp4,

3) rozdzielczos¢: 3840x2160 (4K),

4) standard kodowania: h.264,

5) fps (kl./s): 25,

6) $ciezka dzwiekowa / podktad muzyczny: opisane w pkt 7.
W  przypadku wykorzystania elementow tekstowych w filmie, nalezy je przygotowac
w jezyku angielskim.
Parametry wideo: mp4, codec H.264, przestrzen koloréw Rec. 709 z Gamma 2.2, bitrate (CBR) 50mbps,
keyframe interval: 2 sekundy
Film zawiera¢ bedzie informacje o dofinansowaniu ze Srodkéw NAWA STER, opatrzong stosownymi
logotypami. Informacja zostanie zamieszczona na koncu filmu.
Wykonawca zapewni spdjng warstwe wizualng filméw, w szczegdlnosci oprawe graficzng, czotéwke, plansze
koricowg, napisy.
Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu wszelkie elementy graficzne oraz animacje wytworzone
w toku realizacji zamdwienia. Materiaty zostang przekazane w formatach plikow zrodtowych.
Wszelkie materiaty wytworzone w toku realizacji niniejszego zamdwienia bedg przekazywane
w formie elektronicznej w postaci plikdbw do pobrania umieszczonych na serwerze Wykonawcy lub
komercyjnych serwisach hostingowych.




7. SCIEZKA DZWIEKOWA / PODKEAD MUZYCZNY

Filmy zawieraé beda podktad muzyczny skomponowany lub nabyty przez Wykonawce. Podktad stanowic
bedzie dopetnienie obrazu, musi wspotgra¢ z dynamika obrazu, nie moze by¢ elementem dominujacym
podczas odbioru. Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu co najmniej trzy propozycje podktadu muzycznego.
Zamawiajacy moze trzykrotnie zgtasza¢ uwagi do kazdej propozyciji.

W przypadku wykorzystania przez Wykonawce gtosu lektora, nalezy go zastosowac i dobra¢ analogicznie, jak
podktad muzyczny.

Wykonawca dostosuje dany film objety przedmiotem Umowy do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w sposéb umozliwiajagcy osobom niewidomym i niedowidzgcym
wizualizacje obrazu. W ramach przygotowania audiodeskrypcji Wykonawca opracuje narracje stowng filmu
wykonang przez lektora lub spikera radiowego. Nie dopuszcza sie wykorzystania syntezatora mowy.
Audiodeskrypcja zostanie wykonana w jezykach: angielskim i polskim

Zgrane zgodne z zaleceniami EBU R-128, ITU-R BS.1770; -16 LUFS Integrated Loudness, -1.0 dB TP

8. SPOSOB REALIZACJI ZAMOWIENIA

1) Zamawiajacy oczekuje wykorzystania nowoczesnych technik realizacji i produkcji filmu, np. ujeé
powietrznych z  drona, uje¢ dynamicznych z  wykorzystaniem kamer  sportowych
i pojazdow, uje¢ z powierzchni wody lub spod wody, timelapse, slow-motion, ztozonych animacji/efektéw
specjalnych itp. W ramach realizacji filmu Wykonawca bedzie zobowigzany do wykonania zdje¢ oraz
zapewnienia profesjonalnej postprodukcji, obejmujgcej m.in. montaz obrazu, prace nad efektami
specjalnymi, korekcje barwng, komponowanie muzyki oraz udzwiekowienie.

2) Wykonawca podczas realizacji przedmiotu umowy musi dysponowac sprzetem niezbednym do
zrealizowania filmu o parametrach zgodnych z opisanymi w niniejszym Opisie przedmiotu zamowienia (np.
kamery, statywy, urzadzenia do stabilizacji ruchu kamery, itd.).

3) Po stronie Wykonawcy pozostajg wszelkie koszty zwigzane z organizacjg planu zdjeciowego i realizacjg
zdje¢, tj. w szczegdlnosci: transport, wyzywienie, zakwaterowanie oraz ubezpieczenie ekipy filmowej i
obsady. Cztonkowie ekipy filmowej muszg posiadac aktualne uprawnienia i certyfikaty do prowadzonej
dziatalnosci, jezeli wymagane sg odrebnymi przepisami.

4) Materiaty wytworzone w toku realizacji niniejszego zamdwienia muszg posiadac oryginalny i autorski
charakter. Nie moga to by¢ materiaty pochodzace z produkcji zrealizowanych wczesniej przez Wykonawce.

5) Woykonawca dostosuje film do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w sposéb umozliwiajgcy osobom
niewidomym i niedowidzgcym wizualizacje obrazu. W ramach przygotowania audiodeskrypcji Wykonawca
opracuje narracje stowng filmu wykonang przez lektora lub speakera radiowego. Nie dopuszcza sie
mozliwosci wykorzystania syntezatora mowy. Audiodeskrypcja zostanie wykonana w jezykach: angielskim
i polskim.

6) Wykonaweca pozyska zgode oséb wystepujgcych w filmie na wykorzystanie ich wizerunku zgodnie z art. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/79 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(RODO).

9. ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE PRZEZ WYKONAWCE LUB PODWYKONAWCE

Stosownie do tresci art. 438 ust. 1 — Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks Pracy (Dz.U. z 2018 r.,, poz. 917.), o0s6b wykonujacych nastepujagce czynnosci
w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia: czynnosci bezposrednio zwigzane z wykonaniem przedmiotu
zamowienia, tj.:

1) zarzadzanie przygotowaniem materiatow,

2) nadzér nad realizacjag uméw z podwykonawcami — jesli dotyczy,

3) podpisywanie raportdw, z przebiegu realizacji Umowy i protokotéw odbioru.
W trakcie realizacji zamoéwienia, w kazdym przypadku powziecia wiadomosci o braku respektowania
zatrudnienia na umowe o prace, Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec




Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujagcych wskazane powyzej czynnos$ci. Zamawiajgcy uprawniony jest w
szczegoblnosci do:

1) Zadania oSwiadczen w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.
W trakcie realizacji zamodwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie - nie krétszym niz 3 dni, Wykonawca przedfozy Zamawiajagcemu w celu potwierdzenia spetfnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych
wskazane powyzej czynnosci w trakcie realizacji zamdéwienia — oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
Podwykonawcy.
Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace o0sob  wykonujacych  wskazane powyziej czynnosci Zamawiajacy przewiduje  sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okresSlonej w istotnych
postanowieniach umowy w sprawie zamodwienia publicznego. Nieztozenie przez Wykonawce
W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajagcego dowodow w celu
potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osdb wykonujacych wskazane powyzej czynnosci.




